Jak podporovat učitelskou profesi?
A jak z ní udělat ceněné povolání? – Nové téma kampaně „Česko mluví o vzdělávání“. Právě se začalo diskutovat a možnost se přidat končí 27.března.

Vyšší platy?

Každopádně. Český učitel sice neživoří, ale plat odpovídající nárokům a zodpovědnosti profese to stále není. Podle aktuálního mezinárodního srovnání se v plat učitelů pohybuje kolem 950EUR, kdežto pár stovek kilometrů západně a severně je to až 2500 EUR. Méně než polovina, a to se již nepočítáme za rozvíjející se ekonomiku. Pokud bychom chtěli o potřebě zvýšit platy pochybovat, nabízím dva argumenty. První se týká odpočinku – standardní práce učitele sice zahrnuje řadu prázdninových dnů, o kterých my ostatní jen sníme. Nicméně učitelství spočívá v práci s lidmi: dvacet až třicet dětí, pět dní v týdnu. A pak vyplňování lejster. Pokud si má člověk v takovém nasazení, neustále mluvící, vysvětlující, podporující, opravující udržet nejen psychické, ale i fyzické zdraví, musí fortelně odpočívat. Možná, že ve svém volnu chtějí učitelé v ideálním případě relaxovat tam, kde všichni všechno chápou a plní veškerá přání, a sami nedělat absolutně nic. Pak se nabízí otázka, zda si takovou dovolenou mohou čeští učitelé dovolit. Kolik let na ni musí šetřit?
 A druhý argument? Že je školství třeba podpořit, ví už i v komerčním prostředí.
Kellner přichází

… I v byznysu si již uvědomili realitu a chtějí sami dobrovolně do školství přispívat. Nějaké drobné? Nikoliv, pustil se do toho rovnou miliardář Kellner (http://hn.ihned.cz/c1-59387850-kellneruv-projekt-ucitele-s-vyssimi-platy). Peníze jeho nadace mají pomoci rozvíjet učitele tak, aby uměli co nejlépe vyučovat. Stávající počet čtyř škol s pilotním programem se prý brzy rozšíří o deset dalších. Další skupina českých firem podporuje výuku matematiky, jak píšou Hospodářské noviny: „Skupina podnikatelů z firem jako Linet, Avast nebo Google loni rozjela projekt na podporu učitelů, kteří umí učit matematiku tak, aby děti bavila. Soukromí donátoři přispěli v prvním ročníku částkou 3,5 milionu korun, letos tak může podpořit sto učitelů.“ A do třetice se chystá na toto pole banka. Česká spořitelna zřídí program, který pomůže dostat největší talenty za katedru. Podporovat bude přírodovědné a technické obory. 

Podpořme učitele, zn. různě
Za další významnou možnost, jak podpořit české učitele, považuji podporu a oceňování práce navíc. Ze strany nadřízených, zřizovatelů, ale i nás rodičovské a široké veřejnosti, která se počítá k přátelům školy. Je to alespoň morální podpora, a to i v čase, kdy není koruny nazbyt.  V Americe se bez jakýchkoliv skrupulí na úrovni města nebo školy volí učitelé roku. U nás jsme zvyklí tak maximálně na sportovce či herce. Učitel roku? Pokud by se to dobře vymyslelo a hlavní cena by nebyla jen symbolická?

Jde i o základní podmínky práce: přesčas by měl být placený, nutná návštěva lékaře by prostě měla být respektována jako potřebná.
Učitelé však ještě odvádí specifickou práci navíc: organizují olympiády, jezdí na soutěže, vedou pěvecké sbory, výuku plavání, setkávání s rodiči, píšou projekty a mnoho dalšího. Vedle slovní podpory by logicky měla být možnost tuto práci ohodnotit i finančně. A také ji dlouhodobě zohledňovat v kariéře. My prostě potřebujeme učitele, kteří z vlastního zájmu a entuziasmu podporují své žáky. Proč by měl učitel s úspěšnými žáky jet do Prahy svým autem na vyhlášení celorepublikových výsledků na své náklady, jak se stalo mé brněnské známé před pár lety? K tomu by přece měla sloužit běžná náhrada cestovních výloh. A ten čas by se měl počítat jako odpracovaný.
Jak podpořit učitele z pozice rodičů? Klaďme si tu otázku, naučme se je oceňovat, zkoušejme to. I materiálně se počítá všechno: vyzdobit třídu, zajít pomoci na tvůrčí dílnu nebo na třídní bruslení. Něco obstarat, zařídit. Donést papíry barevné, jednostranně potištěné, květiny, větve kroucených vrb či jedlí, dekorace… Dále mnohé v oblasti „rozstříhat, nakopírovat, laminovat“. Každý pedagog vidí ty potřeby jinak a tak nezbývá, než se zajímat.  Než naše paní učitelky zavalíme, doporučuji se optat, co je momentálně třeba a čeho se nedostává. 
Učební materiály, metodiky

Podpora v možnostech, jak a podle čeho učit? Další dobrá zpráva. Možná jste už slyšeli o panu Khanovi. Začal doučovat svou malou příbuznou matematiku a zjistil, že dotyčné děvče potřebuje látku jednoduše vyložit a pak si ji mít možnost opakovat. Šel na to americky jednoduše, učivo názorně předvedl v krátkém videu a zavěsil na YouTube. A sestřenice si to pouštěla a pouštěla a nakonec pochopila. Ze všech těchto dílů vznikla celá Khan Academy s obrovskou popularitou mezi rodiči i dětmi obou pohlaví. Je tady jaro a s ní ČESKÁ VERZE! Portál Khanovaskola.cz v současnosti nabízí téměř 400 videí matematiky, fyziky a třeba i dějepisu a medicíny. Matematiku je možné prozkoušet v připravených cvičeních, učitelům jsou k dispozici nástroje pro zadávání úkolů a sledování výsledků. Z dabérů zmiňuji například herce Sašu Rašilova. Počet příspěvků nadále roste a každý měsíc přibývá nový obsah. 
Chcete také čerstvé novinky z oblasti vzdělávání? Doporučuji internetový týdeník bEDUin přímo na váš e-mail (http://www.eduin.cz/beduin).
Kateřina Krajná
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